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	Código
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	Revisión No.

	4

	Fecha de revisión

	28 de abril de 2017

	Nivel de confidencialidad

	2



	CONTROL DE EMISIÓN

	

	
	Nombre
	Puesto
	Fecha
	Firma

	Elaboró
	Sara Macías Castellón
	Jefa de la Unidad de Personal Administrativo
	28/04/2017
	

	Revisó
	Sara Macías Castellón
	Jefa de la Unidad de Personal Administrativo
	28/04/2017
	

	Autorizó
	José Alfredo Núñez Guzmán 
	Coordinador de Personal
	28 /04/ 2017
	

	

	CONTROL DE CAMBIOS

	

	Revisión
	Fecha
	Apartado(s) afectado(s)
	Descripción de cambios 

	4
	28/04/2017
	Todos
	Se actualizó el contenido según los requisitos aplicables de la norma ISO 9001:2015. Se modificó el título del instructivo. 


	DEPENDENCIA:
	

	COORDINACIÓN:
	

	UNIDAD:  
	

	AREA :   
	


	Nombramiento
	Categoría

	
	

	Definición
	Clave

	
	


	Descripción institucional:

	


	Escolaridad
	Ideal

	Preferente FORMACIÓN  EN EL AREA….


	Formación:


	Conocimientos propios del área. Por ejemplo: conocimiento de software, normatividad aplicable, actualizaciones y/o capacitaciones relacionadas con sus actividades de trabajo.

	Experiencia
	      El tiempo ideal realizando actividades similares  a las que requiere el  área.


	Habilidades:
	Habilidad
	Nivel

	
	Las que vienen marcadas en el catálogo de habilidades.

	Básico o Avanzado


	Actividades Principales


	a) Unidades de competencia tipo organizativo o de gestión


	b) Unidades de competencia tipo operacional
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