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FICHA DE IDENTIFICACION DE CURSOS
PROGRAMA DE MATERIA

1. IDENTIFICACION DEL CURSO

Nombre de la materia:

| Desarrollo Organizacional

Nombre del profesor:

Clave de la materia: Horas de teoria: Horas de préactica: Total de horas: Valor en créditos:

IK157 40 20 60 6

Tipo de curso: (Marque con una X)

C =Curso | | P = Préctica ‘ ‘ CT = Curso -Taller ‘ X ‘ M = Médulo ‘ ‘ C =Clinica ‘ ‘ S = Seminario ‘
Nivel en que se ubica: ( Marque con una X)

Técnico Superior Universitario | | Licenciatura E Posgrado |

Prerrequisitos recomendados (Materias
sugeridas en la ruta académica aprobada)

Prerrequisitos formales (materias previas
establecidas en el Plan de Estudios)

Administracion 1

Carrera:

LICENCIATURA EN INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL

(PChH (D)

Area de formacion:

Area de formacién | Area de formacion | Area de formacién | Area de formacion Area de

basica comln basica particular béasica particular especializante formacion
obligatoria obligatoria selectiva selectiva optativa abierta.

X

Historial de revisiones:

Accion: Fecha: Responsables:

Evaluacion Julio de 2018

Actualizacién Julio de 2018

Academia:

|

Aval de la Academia:

Nombre Cargo Firma

2. PRESENTACION
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3. OBJETIVO GENERAL

Que el alumno conozca las herramientas que utiliza el Desarrollo Organizacional, que le
permita desarrollar la capacidad de reunir elementos para analizar procesos de cambio y
evolucion dentro de las empresas asi como de las organizaciones

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

5. CONTENIDO

Temas y Subtemas

Contenido temitico sintético (que se abordara en el desarrollo del programa y su estructura conceptual)

Introduccién al Desarrollo Organizacional. Proceso del Desarrollo Organizacional. Investigacidn y Diagnostico. Planeacion del modelo de
Desarrollo Organizacional. Implementacion del modelo de Desarrollo Organizacional
Desarrollo Organizacional

Planeacion del
P | \ .
Introduccion al [;eocszs’;:g |nt.;:: ug::gf;y g:deifoﬁs Implementacion del medelo de
Desarrolio ¥ 9 53 Desarrollo Organizacional
Organizacional Organizacional
Organizacional

6. TAREAS, ACCIONES Y/O PRACTICAS DE LABORATORIO

7. BIBLIOGRAFIA BASICA

8. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

9. CRITERIOS Y MECANISMOS PARA LA ACREDITACION

10. EVALUACION Y CALIFICACION
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Unidad de Competencia: Porcentaje:
Examenes parciales

Proyecto final gréfico

Tareas %
Exposiciones %
Practicas %
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