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FICHA DE IDENTIFICACION DE CURSOS
PROGRAMA DE MATERIA

1. IDENTIFICACION DEL CURSO

Nombre de la materia:

| Disefio de Instalaciones y Medicion de Productividad

Nombre del profesor:

Clave de la materia: Horas de teoria: Horas de préactica: Total de horas: Valor en créditos:
IK161 40 40 80 8

Tipo de curso: (Marque con una X)

C =Curso | | P = Préctica ‘ ‘ CT = Curso -Taller ‘ X ‘ M = Mddulo ‘ ‘ C = Clinica ‘ ‘ S = Seminario ‘
Nivel en que se ubica: ( Marque con una X)

Técnico Superior Universitario | | Licenciatura E Posgrado |
Prerrequisitos formales (materias previas Prerrequisitos recomendados (Materias
establecidas en el Plan de Estudios) sugeridas en la ruta académica aprobada)
Sistemas de Manufactura |

Carrera:

Ingeniera de proceso y comercio internacional

Area de formacion:

R - . y Area de < B <

Area de formacion | Area de formacion S Area de formacion Area de
o , L . formacion bésica - -

bésica comun bésica particular . especializante formacion
. . - : particular . . ; ;
obligatoria obligatoria - Obligatoria optativa abierta.
selectiva
X

Historial de revisiones:

Accion: Fecha: Responsables:

Evaluacion

Actualizacion

Academia:

Aval de la Academia:

Nombre Cargo Firma

2. PRESENTACION

3. OBJETIVO GENERAL
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Que el alumno sea capaz de analizar y resolver los problemas de las empresas de
bienes y servicios en materia de disefio de puestos de trabajo, determinacion de
tiempos y movimientos, sueldos y salarios, para mejorar las condiciones de los
trabajadores en el desarrollo de sus actividades que les permitan ser mas
competitivas pero sobretodo productivos, con el fin de realizar los trabajos con
menor esfuerzo fisico sin menoscabo de su integridad fisica.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

5. CONTENIDO

Trabajo

Seminario de Estudio de

X

Estudio de Tiempos y Movimientos. Evaluacion del Desempefio de los Trabajadores. Determinacion de los Estandares de las
Operaciones. Ergonomia en los puestos de trabajo. Disefio de los Puestos de Trabajo.

Evaluacion del
Desempefio de los
Trabajadores

Estudio de

Tiempos y
Movimientos

Determinacion de
los Estandares de
las Operaciones

Ergonomia en los

puestos de trabajo

Disefio de los
Puestos de Trabajo

6. TAREAS, ACCIONES Y/O PRACTICAS DE LABORATORIO

7. BIBLIOGRAFIA.

Titulo

Autor

Editorial, fecha

Afio de la edicidn
mas reciente

Estudio del Trabajo, Una nueva visidn

Lopez P. lulidn, Alarcon ).

Editorial Patria

1ra. Edicion, 2010

John A., Yavuz A. Bozer

Enrique, Rocha P. Mario

Antonio
Ingenieria Industrial, Métodos, Estdndares y | Niebel, Freibalds Alfaomega 11va. Edicion, 2004
Disefio del Trabajo
Planeacidn de Instalaciones Tompkins James A, White | Thomseon 33, Edician, 2006

8. CRITERIOS Y MECANISMOS PARA LA ACREDITACION

9. EVALUACION Y CALIFICACION
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